Ogtoszenie o prace

Tytut ogtoszenia  Specjalista/Specjalistka ds. Promocji i Komunikacji
Forma zatrudnienia
Rodzaj pracy

Stanowisko Specjalista/Specjalistka ds. Promocji i Komunikacji
Email sekretariat@teatr.kalisz.pl

Telefon 62 760 53 02

Fax 62 760 53 03

Data sktadania 2016-07-11
Data wygasniecia 2016-07-11

Taqi promocja, komunikacja, pr,
Wojewddztwo WIELKOPOLSKIE

Powiat Kalisz

Gmina Kalisz

Miasto Kalisz

Ulica Plac Wojciecha Bogustawskiego

Numer budynku 1

Teatr im. Wojciecha Bogustawskiego w Kaliszu poszukuje

kandydata/kandydatki na stanowisko Specjalisty/Specjalistki ds.
Promocji i Komunikacji.

Do zakresu obowigzkéw tego stanowiska nalezy:

- tworzenie i realizacja kampanii reklamowych i PR-owych - w tym w zakresie
marketingu tresci i ambient marketingu - Teatru oraz Kaliskich Spotkan
Teatralnych,

- opracowanie strategii promocji i komunikacji Teatru oraz planu jej realizacji,

- aktywne kreowanie wizerunku Teatru,

- tworzenie skutecznych, oryginalnych i efektywnych form promocji wszystkich
rodzajéw dziatalnosci merytorycznej Teatru,

- inicjowanie i realizacja dziatah z zakresu rozwoju widowni,

- inicjowanie, planowanie i realizacja jakosciowych badah widowni i ,antywidowni”,

- tworzenie narzedzi ewaluacji dziatan komunikacyjnych i dziatalnoSci merytorycznej
Teatru,

- przygotowywanie merytorycznego zakresu uméw obejmujacych dziatania
promocyjne,

- aktywizacja sprzedazy poprzez przygotowywanie akcji promocyjnych i tworzenie



programow lojalnosciowych,
- wspotpraca z innymi instytucjami kultury, partnerami zewnetrznymi,
- wspotpraca przy archiwizacji materiatéw dotyczacych dziatalnosci Teatru.

Wymagania:

- wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki humanistyczne lub spoteczne),

- umiejetnosc obstugi komputera (pakiet Office, znajomos$¢ narzedzi internetowych
oraz podstaw projektowania graficznego),

- znajomos¢ wspotczesnych zjawisk teatralnych i artystycznych w Polsce i na swiecie,

- znajomosc specyfiki funkcjonowania nowych mediéw,

- wysoko rozwiniete zdolnosci interpersonalne, komunikatywnos¢ i tatwos¢ w
nawigzywaniu kontaktow,

- umiejetnos¢ planowania, samoorganizacji pracy oraz tworzenia narzedzi
ewaluacyjnych,

- umiejetnosc pracy w zespole,

- doswiadczenie we wspotpracy z mediami,

- innowacyjne podejscie, zaangazowanie, kreatywnosc.

Mile widziane:

- biegta znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pisSmie,

- udokumentowane (portfolio) doswiadczenie w tworzeniu i realizacji kampanii
komunikacyjnych w kulturze i sztuce oraz w rozwoju widowni,

- znajomos¢ metodologii badan jakoSciowych.

Oferujemy:

- umowe o0 prace od poczatku nowego sezonu teatralnego (na poczatku
3-miesieczny okres prébny, nastepnie umowa na czas okreslony i kolejna na czas
nieokreslony),

- state wynagrodzenie oraz dodatkowe premie,

- prace w doswiadczonym, sprawdzonym zespole oraz w ,,najpiekniej potozonym
budynku teatralnym w Polsce”,

. prace, w ktorej nie mozna sie nudzic.

CV ze zdjeciem, list motywacyjny, ewentualne portfolio oraz
adnotacje o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych prosimy wysytac do dnia 11 lipca 2016 r. mailem
(sekretariat@teatr.kalisz.pl), poczta lub dostarczyc osobiscie do
Kadr Teatru z dopiskiem ,,promocja i komunikacja”.



Skontaktujemy sie z wybranymi osobami.



